PROCEDURA  POSTĘPOWANIA  W  PRZYPADKU  STWIERDZENIA ZAGROŻENIA ŻYCIA DZIECKA WOBEC KTÓREGO STOSOWANA JEST PRZEMOC LUB ZACHOWANIA AGRESYWNE

Na podstawie Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oświatowe (Dz. U. z 2023 r. poz. 900), Ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2023 r. poz. 984), Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie bezpieczeństwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkołach i placówkach (Dz.U. 2020 poz. 1604), Statut Przedszkola Samorządowego nr 28 w Kielcach.

Postępowanie nauczyciela w sytuacji, gdy stwierdza zagrożenie życia dziecka wobec którego stosowana jest przemoc lub zachowania agresywne, powinno być oparte na natychmiastowym działaniu i bezwzględnemu uwzględnieniu dobrostanu dziecka. 

1. Ogólne objawy i sygnały wskazujące na stosowanie przemocy wobec dziecka

1.Wyróżnia  się  cztery  podstawowe  kategorie  złego  traktowania  dziecka:
1) stosowanie  przemocy  fizycznej;
2) stosowanie  przemocy  psychicznej  (emocjonalnej);
3) wykorzystywanie  seksualne;
4) zaniedbywanie.
  
Ad nr 1.  Dziecko  doznające  przemocy  fizycznej:
1) może  mieć  siniaki,  oparzenia,  opuchlizny  na  różnych  częściach  ciała  i  rany w  różnych  fazach  gojenia  się;
2) może  mieć  rany  twarzy  i  głowy,  sińce  pod  oczami;
3) może  mieć  złamania  i  zwichnięcia  -  powtarzające się;
4) może  być  agresywne  lub  apatyczne;
5) okazuje  lęk  przed  nagłym  dotknięciem  (unik,  skulenie  się);
 6) unika  kontaktów  społecznych  lub  wdaje  się  w  częste  bójki
 z  innymi  dziećmi;
7) często  kłamie;
8) może  nadużywać  substancji  psychoaktywnych;
9) może  podejmować  próby  samobójcze
10) mogą  występować  zaburzenia  jedzenia.
 
Ad nr 2. Dziecko  doznające  przemocy  emocjonalnej:
1) może  mieć  mimowolne  ruchy  mięśni  -  szczególnie  twarzy;
2) może  mieć  zaburzenia  mowy  (wynikające  z  napięcia  nerwowego);
3) może  mieć  dolegliwości  psychosomatyczne  (bóle  brzucha,  bóle  głowy,  mdłości;
4) może  przejawiać  brak  poczucia  pewności  siebie;
5) może  wykazywać  zachowania  destrukcyjne,  wycofanie  się,   depresję;
6) może  okazywać  nadmierne  podporządkowanie  się  dorosłym;
7) często  kłamać,  może  wykazywać  nieadekwatny  lęk  przez  konsekwencjami  różnych  działań  oraz  lęk  przed  porażką.

Ad nr 3. Dziecko  wykorzystywane  seksualnie:
1) może  okazywać  lęk  przed  określoną  osobą  lub  określonymi  miejscami;
2) może  objawiać  nieuzasadniony  lęk  przed  badaniami  lekarskimi;
3) jego  rysunki  mogą  mieć  tematykę  seksualną;
4) może  wykazywać  nadmierną  pobudliwość  seksualną  (znajomość  zachowań  seksualnych  oraz  anatomii  narządów  płciowych);
5) może  objawiać  zachowania   destrukcyjne;
6) może  przejawiać  zaburzenia  emocjonalne. 

Ad nr 4. Dziecko  zaniedbywane:
1) może  przejawiać  zaburzenia  natury  emocjonalnej
i  wychowawczej;
2) może  objawiać  zaniedbania  natury  estetycznej;
3) może  mieć  częste  nieobecności  w  przedszkolu, które są nie zgłaszane przez rodziców.

2. Jeżeli Nauczyciel będzie miał podejrzenie, że dziecko jest zaniedbane lub stosuje się wobec niego przemoc należy niezwłocznie poinformować o tym fakcie dyrektora przedszkola.
3. Nauczyciel powinien nawiązać współpracę z innymi profesjonalistami, takimi jak: psychologowie przedszkolni, pedagodzy specjalni. Dzięki temu można skoordynować działania i zapewnić natychmiastowe wsparcie zarówno dla dziecka, jak i dla rodziny.
4. Jeżeli Nauczyciel ma zastrzeżenia co do wyglądu i zachowania dziecka np. zauważy liczne siniaki, zadrapania to przeprowadza rozmowę z dzieckiem (dowiaduje się o sytuacji rodzinnej), wspiera je oraz buduje z nim dobre relacje. Nauczyciel w takim przypadku zobowiązany jest natychmiast przekazać szczegółowo zdobyte informacje Dyrektorowi placówki, który niezwłocznie nawiązuje kontakt z rodzicami informując ich o stanie zdrowia dziecka i prosi o wyjaśnienie ujawnionych obrażeń.
5. Dyrektor może zwołać Radę pedagogiczną w celu przeanalizowania sytuacji dziecka.
6. Rada pedagogiczna może zdecydować o wprowadzeniu procedury tzw. „Niebieskiej karty”.
7. Dyrektor może powiadomić policję lub Sąd Rodzinny w celu wglądu w sytuację rodzinną dziecka.
8. Ze wszystkich podjętych działań zarówno nauczyciel jak i dyrektor przedszkola sporządza notatki służbowe. Dokładne udokumentowanie zdarzenia powinno obejmować: szczegółowy zapis zdarzenia, w tym datę, godzinę, miejsce, opis zachowań agresywnych, osoby zaangażowane oraz wszelkie istotne obserwacje. Dokumentacja ta będzie ważnym dowodem i może być użyta jako wsparcie dla dalszych działań.

Według Statutu Przedszkola Samorządowego nr 28 w Kielcach przedszkole gwarantuje dzieciom prawa wynikające z Konwencji o Prawach Dziecka. Dziecko przebywające w przedszkolu ma między innymi prawo do: 
1. wszelkich praw zagwarantowanych mu przez Międzynarodową Konwencję Praw Dziecka i Powszechną Deklarację Praw Człowieka, 
2. [bookmark: _GoBack]zapewnienia przez Przedszkole warunków bezpieczeństwa, ochrony przed przemocą, dyskryminacją, ochrony i poszanowania jego godności osobistej oraz życzliwego i podmiotowego traktowania. 
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