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Podstawa prawna:

Koncepcja pracy przedszkola opracowana zostata na podstawie:
— Rozporzadzenia z dnia 7 pazdziernika 2009 r. w sprawie nadzoru pedagogicznego.
(Dz. U. z 2009 r. Nr 168, poz. 1324),

— Statutu Przedszkola.

Wymagania wobec edukacji przedszkolnej stanowiace podstawe wychowania
przedszkolnego oraz zatacznik do rozporzadzenia w sprawie nadzoru pedagogicznego byly
punktem wyjscia do opracowania koncepcji pracy przedszkola. Do wspolpracy

w opracowaniu i modyfikowaniu koncepcji wlaczani sg rodzice (spotkania, rozmowy).

Koncepcja pracy Przedszkola Samorzadowego nr 28 im. Czestawa Janczarskiego jest
monitorowana we wszystkich obszarach oraz modyfikowana w obszarach, w ktorych jest taka

potrzeba.

Koncepcja pracy przedszkola zostata skonsultowana z rodzicami i opracowana przez zespot

nauczycieli Rady Pedagogicznej.

Dokument zostat zatwierdzony Uchwatg Rady Pedagogicznej nr 1/2015 dnia 28.08.2015r.



Koncepcja pracy Przedszkola Samorzgdowego nr 28 im. Czestawa Janczarskiego w Kielcach

CHARAKTERYSTYKA PLACOWKI

Przedszkole Samorzadowe nr 28 im. Czeslawa Janczarskiego zlokalizowane jest przy
ul. Rozanej 12 w Kielcach. Organem prowadzacym przedszkole jest Miasto Kielce, organem
sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Kuratorium O$wiaty w Kielcach. Przedszkole mieSci
si¢ W budynku wolnostojacym. Do budynku przedszkola przylega duzy ogrod, w ktorym
rosng drzewa zacieniajace teren, na ktorym dzieci moga przebywaé réwniez w stoneczne dni.
Ogrod wyposazony jest w urzadzenia do zabaw i ¢wiczen ruchowych zakupione przez
rodzicow. W budynku miesci si¢ pie¢ duzych sal oraz jedna mata przeznaczona na aktualne
potrzeby wynikajace z oferty przedszkola (konsultacje logopedyczne, pedagogiczne
i psychologiczne; indywidualna praca z dzieckiem; omawianie diagnozy dziecka; rozmowy
indywidualne z rodzicami). Na parterze znajduja si¢ dwie sale zabaw dla dzieci mtodszych,
ana pietrze trzy dla starszych. Sa one przestronne i estetycznie urzadzone, wyposazone
W odpowiednie sprzgty, meble 1 pomoce dydaktyczne dostosowane do wieku dzieci. W kazde;j
z sal znajduja si¢ roznorodne kaciki zabaw oraz zestawy pomocy dydaktycznych, gier, plansz,
klockow. Baza dydaktyczna sprzyja stymulacji roznych form aktywnosci dzieci
uwzgledniajac ich indywidualne potrzeby. W przedszkolu odbywaja si¢ zajecia z jezyka
angielskiego oraz rytmika. Kadra pedagogiczna to nauczyciele posiadajacy petne kwalifikacje

do pracy w przedszkolu.
Do przedszkola uczgszczaja dzieci od 3 do 6 roku zycia.

Placowka jest czynna od poniedziatku do pigtku w godzinach od 6.30. do 16.30.

Wyrdznia nas:
e wspdlpraca z organizacjami promujacymi ekologiczny styl Zycia,
e wspolpraca z Liga Ochrony Przyrody,
e udzial w ogolnopolskich 1 miejskich konkursach plastycznych, konkursach
recytatorskich, festiwalach piosenki o tematyce przyrodniczej,
o wspdlpraca z Instytutem Zywienia i Zywno$ci w ramach projektu unijnego ,,Zachowaj
rOwnowage”,

o catoroczne zbidrki surowcow wtornych: baterii, makulatury, nakretek plastikowych,
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pozywienia,

ekologicznej,

w starszych grupach,

o certyfikat ,,Przedszkole przyjazne zywieniu i aktywnosci fizyczne;”,

e organizacja przedstawien ,,Rodzice Dzieciom”.

GLOWNE KIERUNKI PRACY PRZEDSZKOLA

Zapewnienie wychowankom bezpieczenstwa podczas pobytu w przedszkolu.

pomoc podopiecznym kieleckiego schroniska dla zwierzat poprzez catoroczne zbidrki

organizacja i udzial w zajg¢ciach edukacyjnych i warsztatach o tematyce przyrodniczej,

zajecia gimnastyczne o charakterze zaje¢ Wychowania Fizycznego prowadzone

Umozliwienie osiggni¢gcia wysokiego poziomu przygotowania do podjgcia nauki

w szkole.

Zapewnienie warunkow dla rozwoju roznorodnej aktywno$ci dziecka
indywidualnego rozwoju kazdego z nich.

Wspieranie uzdolnien.

Ksztattowanie u dziecka umiejetnosci odbioru i tworzenia sztuki.

Promowanie zdrowego stylu zycia.

Ksztattowanie pozytywnego stosunku do przyrody i srodowiska naturalnego.
Ksztaltowanie u dzieci poczucia przynaleznosci spotecznej (do rodziny, grupy
réwiesniczej 1 wspolnoty narodowej) oraz postawy patriotyczne;j.

Wspieranie dziatan wychowawczych rodziny.

Zapewnienie odpowiedniej bazy i wyposazenia przedszkola.

oraz

Tworzenie pozytywnego wizerunku przedszkola w $rodowisku- wspotpraca z lokalnymi

instytucjami, mediami, pozyskiwanie sponsorow.

Promowanie osiggni¢¢ dzieci w srodowisku.
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WIZJA PRZEDSZKOLA

1. Przedszkole jest placowka bezpieczna, przyjazng, innowacyjna, przygotowujaca dzieci na
mozliwie najwyzszym poziomie do podjecia nauki w szkole.

2. Praca przedszkola ukierunkowana jest na wszechstronny rozwdj dziecka zgodnie z jego
indywidualnymi potrzebami i predyspozycjami.

Promujemy zachowania prozdrowotne i proekologiczne.

4. Proces edukacyjny inspiruje dziecko do samodzielnego poszukiwania, badania,
obserwowania i do§wiadczania.

5.  Wspieramy rodzing w wychowaniu dziecka.

6. Wychowankowie potrzebujacy pomocy, znajduja oparcie w  nauczycielach
i specjalistach.

7. Atmosfera w przedszkolu sprzyja akceptacji kazdego dziecka i przeciwdziata izolacji.

8. Kontakty dzieci i nauczycieli przedszkola z uczniami i nauczycielami edukacji
wcezesnoszkolnej ulatwiaja pokonywanie progu szkolnego i1 adaptacje w Srodowisku
szkolnym.

9. Kadra wychodzac naprzeciw potrzebom wspolczesnosci na biezaco doskonali swoje
umiejetnosci.

10. Przedszkole uwzglednia w swoich dzialaniach potrzeby srodowiska lokalnego i promuje
swoje osiggniecia.

11. Rodzice s3 partnerami uczestniczacymi w zyciu przedszkola.

MISJA PRZEDSZKOLA

Kazde dziecko jest dla nas wazne!
Zrobimy wszystko, aby czulo si¢ akceptowane 1 bezpieczne.
Poprzez rados¢ ptynaca z zabawy:

— nauczymy nawigzywac relacje z rowiesnikami,

— pomozemy mu poznac siebie oraz sta¢ si¢ samodzielnym i otwartym na §wiat.
Tworzymy dzieciom warunki do réznorodnej i tworczej dziatalno$ci dostarczajacej wiedze
I umiejetnosci umozliwiajace przekroczenie progu szkolnego i podjecie nauki w sposob

bezstresowy.
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CELE | ZADANIA PRZEDSZKOLA

Przedszkole realizuje cele i zadania wynikajace z ustawy o systemie o$wiaty oraz aktow
wykonawczych do ustawy, w tym w szczegolnosci z podstawy programowej wychowania

przedszkolnego. Szczegotowe cele i zadania zawiera statut przedszkola.

Cele glowne:

— wspomaganie dzieci w rozwijaniu uzdolnieh oraz ksztaltowanie czynnosci
indywidualnych potrzebnych im w codziennych sytuacjach i dalszej edukaciji,

— wychowanie dzieci tak, zeby lepiej orientowaty si¢ w tym co dobre i co zle, potrafily
zgodnie bawic si¢ i uczy¢, kulturalnie zwracac si¢ do innych w domu, w przedszkolu, na
ulicy,

—  ksztaltowanie u dzieci odporno$ci emocjonalnej koniecznej do racjonalnego radzenia
sobie w nowych i trudnych sytuacjach, w tym takze do tagodniejszego znoszenia stresow
i porazek,

— rozwijanie umiejetnosci spotecznych dzieci, ktore sg niezbedne w poprawnych relacjach
Z dzie¢mi i1 dorostymi,

— troska o zdrowie dzieci, ich rozwdj fizyczny oraz sprawno$¢ ruchowa, aby chciaty
i mogly uczestniczy¢ w zabawach i grach sportowych,

— budowanie dziecigcej wiedzy o S$wiecie spotecznym, przyrodniczym i technicznym
a takze rozwijanie umiejetnosci prezentowania swoich przemyslen w sposob zrozumialy
dla innych,

— wprowadzenie dzieci w $wiat wartosci estetycznych 1 rozwijanie umiejetnosci
wypowiadania si¢ poprzez muzyke, mate formy teatralne oraz sztuki plastyczne,

— ksztaltowanie u dzieci poczucia przynaleznos$ci spotecznej: do rodziny, grupy
rowiesniczej 1 wspolnoty narodowe;,

—  zapewnienie dzieciom lepszych szans edukacyjnych poprzez wspieranie ich ciekawosci,
aktywnosci 1 samodzielnosci, a takze ksztaltowanie tych wiadomosci i umiejetnosci,

ktore s3 wazne w szkolnym ksztatceniu.
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DZIECKO W NASZYM PRZEDSZKOLU

Dziecko jest:

poszukujace,

otwarte,

radosne, aktywne we wszystkich zabawach i przydzielonych zadaniach,
tworcze, samodzielnie dziata i doprowadza zadanie do konca,
swiadome zagrozen,

odpowiedzialne,

kulturalne,

tolerancyjne.

Dziecko ma prawo do:

poczucia bezpieczenstwa,

indywidualnego tempa rozwoju,

zabawy — wybor zabawek oraz partneréw do niej,
wyrazania wlasnego zdania,

podejmowania wlasnych decyzji,

popeiniania btedow.

KRYTERIA SUKCESU
wzrost bezpieczenstwa psychicznego i fizycznego dzieci,
wzbogacenie oferty edukacyjnej przedszkola,
wzrost skutecznosci pracy nauczycieli,
upowszechnianie i akceptacja praw dziecka,
zwigkszenie integracji rodziny z przedszkolem,
realizacja innowacji pedagogicznych,
zacie$nianie wspotpracy z instytucjami dzialajagcymi na rzecz edukacji przedszkolnej,
wprowadzenie skutecznego systemu diagnozowania dzieci oraz ich mozliwosci
I potrzeb rozwojowych,
liczny udziat dzieci w konkursach, turniejach, prezentacjach, zdobywanie nagrod,
dyploméw,

zmodernizowanie bazy przedszkola.
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PRACA PEDAGOGICZNA

Praca wychowawczo - dydaktyczna i opiekuncza prowadzona jest w oparciu 0 podstawe
programowa wychowania przedszkolnego oraz dopuszczone do wuzytku programy
wychowania przedszkolnego. Programy Wychowania Przedszkolnego realizowane

w przedszkolu dopuszcza dyrektor na wniosek nauczycieli w danym roku szkolnym.

Planowanie pracy pedagogicznej uwzglednia indywidualizacje, zainteresowania i mozliwosci
dzieci, podstawe programowa i wybrany program wychowania przedszkolnego, przyjete do
realizacji cele wychowania i nauczania, dziatania zorientowane na dziecko, pory roku, $wigta

1 uroczystosci.
Nasze przedszkole pracuje w oparciu 0 programy wilasne nauczycieli:

— ,,Program ¢wiczen muzyczno - ruchowych dla dzieci w wieku przedszkolnym opartych
na metodzie Karla Orffa” — mgr Beata Mulinek

— ,,Jak dobrze by¢ w przedszkolu" — mgr Iwona Bzowska, mgr Ewa Jorz-Manka

— ,,Maly odkrywca przyrody” — mgr Iwona Bzowska, mgr Ewa Jorz-Manka

- ,,Zdrowy styl zycia" — mgr Jolanta Holownia

— Jestem bezpieczny” — mgr Beata Stefanczyk

— ,,Zabawy i ¢wiczenia rozwijajace umiej¢tnosci matematyczne” — mgr Agnieszka Rokicka

METODY STOSOWANE W PRZEDSZKOLU

W codziennej  pracy z dzieCmi organizujemy proces wychowawczo dydaktyczny
i opiekunczy zaspakajajac jego potrzeby i zapewniajgc mu dobrg zabawe integrujac
roznorodne, sprawdzone w pedagogice przedszkolnej metody, rozbudzajace aktywnosc¢
tworcza dziecka, zapewniajac pozytywng motywacje do podejmowania zadan rozwijajacych

wiar¢ we wlasne sily 1 mozliwosci.

Sa to metody oparte na metodyce wychowania przedszkolnego:
1. Metody czynne:

— metoda samodzielnych doswiadczen,
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— metoda kierowania wlasng dziatalnoscig dziecka,
— metoda zadan stawianych dziecku,
— metoda ¢wiczen utrwalajgcych.
2. Metody ogladowe (percepcyjne):
— obserwacja i pokaz,
— osobisty przyktad nauczyciela.
3. Metody stowne:
—  rozmowy,
— opowiadania,
— zagadki,
— objasnienia i instrukcje,
— Sposoby spotecznego porozumiewania sig,
— metody zywego slowa.
4. Metody aktywizujace:
— Metoda Ruchu Rozwijajacego Weroniki Sherborn,
— Metoda gimnastyki tworczej (ekspresyjnej) Rudolfa Labana,
— Metoda kinezjologii edukacyjnej Paula Dennisona,
— Metoda Kniessow,
— Metoda Carla Orffa,
— Metoda malowania dziesigcioma palcami Finger — Painting,
— Metoda aktywnego stuchania muzyki wedtug Batii Strauss,
— Pedagogika zabawy,
— Metoda twoérczego myslenia J. Osborne — ,,Burza mozgow”,
— Rytmika — system umuzykalniajacy stworzony przez Emila Jacques-Dalcroze- a,

— Edukacja matematyczna wedtug Edyty Gruszczyk — Kolczynskiej
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SYSTEMY MOTYWACJI DZIECI STOSOWANE W PRZEDSZKOLU

dziatania wzmacniajgce pozytywne zachowania dzieci,

rozbudzanie w dziecku zainteresowan,

dostosowywanie zadan do umiejetnosci dziecka, gdyz zbyt trudne zadania zniech¢cajg
do dalszej pracy,

docenianie tworczego myslenia dzieci.

SPOSOBY ROZPOZNAWANIA INDYWIDUALNYCH POTRZEB I MOZLIWOSCI

DZIECI
karta informacyjna dziecka,
rozmowy z rodzicami,
rozmowy z dzie¢mi,
obserwacje dzieci w codziennych sytuacjach (prowadzenie zeszytow obserwacji),
arkusz do przeprowadzenia diagnozy przedszkolnej i oceny gotowosci szkolnej dziecka
zgodny z aktualng podstawg prawna,
analiza wytworé6w prac przedszkolakow, zachowan podczas zabawy swobodnej,
zorganizowanej, pracy i nauki,
obserwacja prezentacji artystycznych przygotowywanych z roéznych okazji,
informacje uzyskane od pracownikéw Miejskiego Zespotu Poradni Psychologiczno —
Pedagogicznych,
informacje uzyskane od pracownikéw Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie,

wymiana informacji z nauczycielem z grupy i pracownikami niepedagogicznymi.

SYSTEM INFORMOWANIA RODZICOW O POSTEPACH EDUKACYJNYCH
DZIECI
na zebraniach grupowych,
indywidualnie,
dokumenty do wgladu,

10
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—  zajecia otwarte,

—  wspolne uroczystosci i imprezy.

WSPOLPRACA Z RODZICAMI

Przedszkole $cisle wspolpracuje z rodzicami, uwzglednia ich potrzeby i oczekiwania.
Angazuje do pracy na rzecz przedszkola. Wspodtpracy przedszkola z domem rodzinnym
towarzyszy troska o przyszte losy dziecka, 0 zaspokojenie jego aktualnych potrzeb i o jego
wychowanie. Rodzice dzieci moga obserwowac swoje maluchy w dziataniu podczas zajeé
otwartych i wiacza¢ si¢ w rozne aktywnosci. Ponadto moga wspotdecydowaé w sprawach
przedszkola 1 wyraza¢ swoja opini¢ na temat jego pracy. Maja wpltyw na koncepcje pracy
placowki oraz organizacje waznych wydarzen przedszkolnych, Placowka zapewnia czgste
kontakty na linii przedszkole-dom. Nauczyciele wspierajg rodzicow w wychowywaniu dzieci
oraz troszczg si¢ o skuteczny przeptyw informacji, co sprzyja ujednoliceniu procesu

wychowania i edukacji dzieci.

Formy wspotpracy pomiedzy rodzicami, a przedszkolem:

e zebrania Rady Rodzicow, coroczne wybory do Rady Rodzicow,

e zebrania z rodzicami ogdlne i grupowe,

o kontakty indywidualne, konsultacje,

o formy pracy otwartej, imprezy i uroczystosci,

e pomoc w organizacji imprez i uroczystosci,

o wycieczki dla dzieci i rodzicow,

e pomoc W opiece na wycieczkach,

e dowdz na imprezy 1 konkursy zewnetrzne,

e prezentowanie przez rodzicow swoich zawodow,

e wspodtorganizowanie spotkan z ciekawymi ludzmi,

e udzial w akcjach charytatywnych,

e wlaczenie rodzicow w realizacje przedsiewzie¢ podejmowanych przez przedszkole,
organizowanie przedstawien ,,Rodzice Dzieciom”,

e organizowanie spotkan ze specjalistami z Miejskiego Zespotu Poradni Psychologiczno -
Pedagogicznych (psycholog, logopeda, pedagog),

11
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e organizowanie ,,dni otwartych” przedszkola dla naszych potencjalnych klientow —
dzieci 1 ich rodzicow,

« realizacja programu adaptacyjnego dla dzieci rozpoczynajacych edukacje przedszkolna,

e doposazanie sal w zabawki i pomoce dydaktyczne,

e udzial w modernizacji placu zabaw.

W kazdym oddziale opracowuje si¢ plan wspodtpracy z rodzicami na dany rok szkolny oraz

tworzy si¢ Trojki grupowe, sposrod ktoérych wybiera si¢ Rade Rodzicow.

Rada Rodzicow stanowi organ przedszkola bezposrednio wspolpracujacy z dyrektorem

W celu wspierania dziatalno$ci wychowawczo-dydaktycznej i opiekunczej przedszkola.

WSPOLPRACA ZE SRODOWISKIEM

Placowka wspotpracuje z instytucjami, m.in.:

—  Urzedem Miasta Kielce,

— Komendg Strazy Miejskiej,

— Jednostkg Strazy Pozarnej,

— Ligg Ochrony Przyrody,

—  Muzeum Narodowym,

—  Muzeum Zabawek i Zabawy,

— Miejska Biblioteka Publiczng Filia nr 1,

— Wojewodzka Bibliotekg Publiczna,

—  Teatrem Lalki i Aktora ,,Kubus”,

— Kinem ,,Moskwa” i ,,Multikinem”,

—  Wojewodzkim Domem Kultury,

—  Osiedlowym Klubem ’Stoneczko”,

—  Biurem Wystaw Artystycznych,

—  Schroniskiem dla bezdomnych zwierzat w Dyminach,
—  Miejskim Zespotem Poradni Psychologiczno-Pedagogicznych,

—  Szkola Podstawowa nr 7,

12
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—  Kolegium Szko6t Prywatnych,

—  Miejskim Osrodkiem Pomocy Rodzinie,

— Domem Pomocy Spotecznej im. Jana Pawta II,

—  Centrum Geoedukacji ,,Geopark Kielce”,

—  Centrum Nauki ,,Leonardo da Vinci” w Podzamczu,

— Redakcjg ,,Echa Dnia”,

— Nadle$nictwem Kielce,

— Kotem Lowieckim ,,Rosomak”

—  Os$rodkiem Pomocy Dzikim Zwierz¢tom ,,Ptasi Azyl”,

—  Uniwersytetem im. Jana Kochanowskiego w Kielcach,

—  Oédrodkiem Rodzinnej Pieczy Zastgpczej,

—  Przedsiebiorstwem Gospodarki Odpadami MB Recykling w Piekoszowie,

—  ze sponsorami placowki.

Absolwent naszego przedszkola jest dobrze przygotowany do:

MODEL ABSOLWENTA

podjecia obowigzkow szkolnych i radzenia sobie z trudnosciami,

jest aktywny w podejmowaniu dziatan,
Zna siebie 1 swoje mozliwosci,
potrafi odnalez¢ si¢ w nowej sytuacji,

rozwigzuje problemy,

dazy do osiaggniecia sukcesu i radzenia sobie z porazkami,

akceptuje odrebnos¢ innych,

rozumie $wiat 1 warto$ci w nim nagromadzone,
cechuje si¢ gotowoscia do dziatania na
I spotecznego,

dba o swoje zdrowie i sprawnos¢ fizyczna,

wykazuje si¢ samodzielnoscia.

1Z€CZ

srodowiska przyrodniczego

13
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PROMOCJA PLACOWKI

dokumentowanie dziatan dzieci na kartach kroniki przedszkola oraz na stronie
internetowe;j,

wspotpraca ze srodowiskiem lokalnym,

organizacja uroczystosci,

zabieganie o notatki w prasie,

prezentacja w lokalnych mediach,

dbatos¢ o estetyke otoczenia wewnatrz i na zewnatrz budynku.

ZAMIERZENIA DO DALSZEJ PRACY

w zakresie dostrzegania indywidualnych potrzeb dzieci i rodzicow:

systematyczna analiza potrzeb dzieci i rodzicoéw pod katem mozliwos$ci rozszerzenia
oferty edukacyjnej,
kontynuowanie wspélpracy ze specjalistami z Miejskiego Zespotu Poradni

Psychologiczno — Pedagogicznych,

w zakresie doskonalenia zawodowego nauczycieli:

wspomaganie i inspirowanie nauczycieli do podnoszenia kwalifikacji zawodowych

i zdobywania dodatkowych umiejetnoscei,

w zakresie wspolpracy ze Srodowiskiem:

kontynuowanie 1 rozszerzanie wspotpracy z instytucjami,
kontynuowanie i rozszerzenie udziatu w konkursach,
kontynuowanie i rozszerzanie wspolpracy z lokalnymi animatorami kultury i sztuki

w celu blizszego poznania dorobku kulturowego regionu,

w zakresie bazy:

dalsza modernizacja ogrodu,

wymiana ptyt chodnikowych na kostke brukowa wokot budynku przedszkola,
wymiana firanek w salach,

w ramach projektu ,,Mamo, tato wole wode” wyposazenie kazdej sali w dystrybutor
wody,

wymiana wyktadziny w oddziale V.
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